
 

 
 

 

新聞稿 

即時發佈 

香港人力資源管理學會「卓越人力資源獎」 

匯聚精英  締造業界最高標準 

 

[2024 年 3 月 8 日 —— 香港] 香港人力資源管理學會（「學會」）「卓越人力資源獎」
2023/24 頒獎典禮暨晚宴於今日假唯港薈舉行，以嘉許憑藉出色的人才策略及措施於業務
上取得卓越成就的機構和從業員，為業界樹立典範，提升人力資源管理的專業水平。 

 

今屆「卓越人力資源獎」的參與數目，是自獎項 2012 年成立以來的歷屆新高，今屆獎項
特別新增 16 個企業類別分項、加入「非牟利組織類別」及「中小企類別」獎項、全面優
化「大灣區類別」獎項及增設「專業實踐獎」與「良好實踐獎」，以更有效地表彰創新及
具針對性的人才策略，同時為業界樹立可供參考的最新指標。 

 

本屆脫穎而出的獲獎機構，均秉承「以人為本，以心為心」的理念，推出關懷員工的人才
策略。其中，香港消防處在人才管理和員工福祉的範疇上充分展現以上理念，從招募人
才、消防員日常工作、到大型救援項目，皆由心出發，為消防員及其家人提供身心、物質
及情感上的支援，從而榮獲本屆最高殊榮的「年度大獎」。 

 

「卓越人力資源領袖獎」榮譽則由深受業界尊崇的莫家麟先生獲得，莫先生致力推動卓
越的人力資源管理和培育後進，對學會、人力資源界及社會均有顯著貢獻；他不僅在香港
推動人力資源專業化，更曾於 2010至 2014年擔任香港人力資源管理學會會長，並於 2010

至 2012 年擔任亞太人力資源管理聯合會主席，積極促進國際交流與合作，提升亞太區的
人力資源管理水準。 

 

香港人力資源管理學會會長孔于人在歡迎辭中表示：「在瞬息萬變的就業市場中，人力資
源從業員扮演著舉足輕重的角色，為機構提供創新及精準的人才策略，以吸引及挽留人才。
『卓越人力資源獎』一直被譽為本地人力資源管理的奧斯卡，這獎項不僅促進業界的可持
續發展，更樹立了行業模範，激勵人力資源從業員互相學習，與時並進。」 

 

勞工及福利局局長孫玉菡，JP 為主禮嘉賓，他表示：「香港人力資源管理學會與政府有
著共同的願景，致力推廣良好的人力資源管理實踐方案、共建和諧，推動香港持續發展。
『卓越人力資源獎』見證了業界精英致力促進和提升人力資源管理，積極應對社會發展，
砥礪前行。」 

 

請按以下連結查看相關資料： 

• 「卓越人力資源獎」2023/24 得獎名單 

• 「卓越人力資源獎」2023/24 籌備委員會 

• 「卓越人力資源獎」2023/24 刊物 

 

-完- 

https://www.hkihrm.org/imgs/content/20240325101825_683_file_tc.pdf
https://www.hkihrm-awards.org/judges
https://www.hkihrm-awards.org/_files/ugd/eac877_9fbd075927a54527a56a469ba1d6be46.pdf


 

 
 

 

 

 

傳媒查詢  

香港人力資源管理學會 - 企業傳訊及項目部  

陳敏慧小姐 電話：(852) 2837 3826  | 潘懿文小姐 電話：(852) 2837 3820  

電郵：pr@hkihrm.org  

 

關於香港人力資源管理學會  

香港人力資源管理學會（學會）是現時香港最具規模的人力資源管理專業團體，目前會員數目近 

5,000，當中多於 500 家為公司會員。學會於 1977 年成立，致力提高香港人力資源管理的專業標

準，以及提升人力資源管理專業的影響力。學會致力服務人力資源管理同業及中小企，舉辦各類

專業活動，其中包括周年會議、主題研討會、獎項及不同程度的專業證書課程。學會亦提供多項

會員服務、人力資源研調和網上會刊。學會是亞洲太平洋人力資源管理協會會員。 

詳情請瀏覽學會網址 www.hkihrm.org/ 
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